
 

Skolebestyrelsesmøde nr. 6  

Torsdag d.21. januar 2021  

Kl. 18.00 – 20.00 - Skypemøde 

Medlemmer: 
Forældrerepræsentanter: Anja Vilsholm, Nicklas Ackey, Thomas Garfort, Maria Løvenstrøm, Brian 
Kragbæk, René Andersen, Kirstine Aakerlund Rosendal 
Medarbejderrepræsentanter: Mads Grønbech-Møller, Pernille Brandt  
Elevrepræsentanter: Viktor Jørgensen, Astrid Schmidt 
Ledelsesrepræsentanter: Tina Duermin Johansen, Morten Warming, Lars Kromann Myhre 
 
Afbud: Morten Warming,  

Dagsorden  Tidsplan Referat 

1.  Godkendelse: Dagsorden 

 

 18.00 – 

18.02 

Godkendt med en tilføjelse af en 

runde med de forældrevalgtes 

oplevelse af undervisningen under 

Corona.   

2.  Hvem skriver resume?  18.02 – 

18.02 

Kirstine. 

3.  Orientering: 

Eleverne 

 18.02 – 

18.15 

Ingen elevrådsmøder under 

nedlukningen endnu. 

Projektopgaven på 9. årgang er netop 

afsluttet. Ret anderledes med den 

virtuel form. Ikke optimalt, men har 

fungeret overraskende godt.  

4.  Beslutning: 

Principper, revurdering og 

tilpasning 

• Princip for 

skole/hjemsamarbejde,  

• Princip for 

undervisningens 

tilrettelæggelse 

Der er arbejdspapirer til begge 

 18.15– 

18.40. 

Det godkendte princip for 

skole/hjemsamarbejdet lægges på 

skolens hjemmeside. 

Vi har ikke et princip for 

undervisningens tilrettelæggelse. 

Princip for skolens organisering blev 

revideret og godkendt i september. 

Dette princip skal fremadrettet 

revideres hvert skoleår. 



 

5.  Orientering og debat: 

Høring vedr. Styrelsesvedtægt 

og valgprocedure for valg til 

skolebestyrelser, bilag 

 18.40 – 

19.00 

Udkast diskuteret. Tina indarbejder 

forslag til tilføjelser og rundsender til 

godkendelse i bestyrelsen. 

6.  Beslutning: 

 

Budget for 2021 godkendes 

 

 19.00 – 

19.15 

Budget 2021 godkendt. 

7.  Orientering: 

Arbejdsgruppen vedr. ” alle 

elever skal blive på skolen” 

 19.15–  

19.20 

De nye basketballkurve er nu blevet 

monteret. 

8.  Orientering 

”Hvad sker der på skolen?” 

 19.20 – 

19.35 

 

Nyt fra årgangene. 

 

På 0. årgang er de kommet godt fra 

start med deres første nedlukning. 

Dagens program ligger på MU og der 

er afleveringer hver dag. Fra mandag 

vil vi prøve at mødes med klasserne på 

Teams, for at holde fast i det sociale. 

Vi har en del børn i nødpasning, 

personalet fra 0. er på skift inde og 

hjælpe dem med skolearbejdet med 

dem. 

 

 
På 1. årgang har vi fulgt planen i dansk 

og matematik her i hjemmeskoletiden. 

Vi har også lidt kristendom, engelsk og 

billedkunst på programmet. Vi prøver 

at lave lidt opgaver, der har lidt med 

udeliv at gøre også, nu vi ikke har 

vores ugentlige udeskoledag. 

I dansk arbejder årgangen med 

eventyr, og det er de meget optagede 

af og afleverer en hel masse fint. Vi 

har derfor valgt, at de i engelsk her i 



 

hjemmeskoletiden også hører 

eventyrerne på engelsk efter de er 

hørt på dansk, så der er en forbindelse 

mellem de to fag lige nu. 

Vi forsøger at sikre elevernes trivsel så 

godt vi kan ved at have skypemøde (én 

gang om ugen indtil videre). Vi har haft 

ord-bingo på skype og næste uge skal 

vi afholde banko med tal. Her får de 

bagefter lov til at snakke lidt sammen 

uden voksen indblanding. Det er de 

gode til at administrere. 

På. 2. årgang går det under de 

nuværende omstændighederne godt.  
Vi mener at have fundet en god 

balance i det faglige arbejde på tværs 

af fagene, og man får generelt rigtig 

god feedback fra forældregruppen. 

Vi har stort set daglig dialog med alle 

børnene, som også flittigt kaster sig 

over de daglige opgaver 

Man ser med glæde, at flere af de 

elever, som i den normale skolegang 

har lidt svært ved at koncentrere sig, 

nu faktisk får produceret en masse. 

Det er positivt. 

Vi er i indeværende uge gået over til at 

anvende MinUddannelse, hvilket 

allerede fra start har vist sig at fungere 

rigtig godt. 

Der gennemføres 1-2 gange om ugen 

klassevis live-sessions på Skype, med 

deltagelse af næsten alle elever. Det er 

de glade for så det fortsætter vi med. 

Derudover har vi efter behov 1 til 1 

skype sessions med elever der gerne 

vil have kontakt til os samt hjælp til 



 

skoleopgaverne. Det fungerer godt 

I den kommende uge vil vi desuden 

lave Skype sessioner i mindre grupper 

af 3 med deltagelse af en af os voksne. 

Her vil til en start afholde det som 

noget socialt, hvor børnene kan 

indhente noget af den savnede 

kontakt, men lige så langsomt vil vi 

bygge på med gruppe arbejde 

    

På 3. årgang har vi dansk og 

matematik hver dag. Engelsk 2 gange 

om ugen. Alle opgaver ligger i MU. 

 

Fælles indskoling: Alle bruger nu Min 

Uddannelse i stor udstrækning. Anders 

laver fællessang hver fredag for hele 

skolen. 

 

4A: Har bl.a. læst og selv skrevet 

beretninger og løgnehistorier. De 

skyper hver dag med eleverne og 

derefter selvstændigt arbejde. 

På 5. årgang er der skypeundervisning 

hver dag i vekselvirkning med 

selvstændigt arbejde. 

      

På 6. årgang har vi på 3. uge lavet en 

mere skemaopdelt dag. De skyper 

hver dag fast og derefter er der mere 

individuelt arbejde, vor. Har 5 elever 

til nødundervisning på skolen. 

 

På 7. årgang  

  

På 8. årgang læser de bl.a. fælles 

roman og elever laver derefter 

forskellige opgaver. De skyper med 

eleverne hver dag. Elever får respons 

på deres arbejde hver dag.  

 



 

På 9. årgang har vi lige afsluttet 

projektopgave og præsentationer i 

virtuel form. Afholder virtuelle 

skolehjemsamtaler i næste uge.  
 

0.  Meddelelser/orientering (B) 

Formand 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 19.35 – 

19.50 

 

Åbent Hus-arrangement: Der ligger en 

rigtig fin video på skolens hjemmeside 

fra det første åbent hus sammen med 

andre ting til inspiration til forældre til 

kommende 0. kl. børn.  

Oplevelser fra 

forældrerepræsentanter: Engagerede 

lærere der finder på mange sjove ting. 

Som forælder er man nødt til at sidde 

ved siden af. Kræver meget Kunne 

tænke mig mere online møde. 

De ældre elever kører mere 

selvstændig. Og de allerfleste lærere 

er lette at få fat i på. 

Det kører generelt rigtig godt. Men de 

bliver trætte af ikke at se deres 

kammerater. 

Det kan være svært at honorere det 

der bliver fundet på fra lærerne – kan 

give dårlig samvittighed som forældre. 

Det virker som at nogle af årgangenes 

lærere aldrig har lavet andet.  

Min Uddannelse er rigtig kommet til 

sin ret.  

Respekt for lærerne der har 25 børn 

ad gangen. 

Der gode oplevelser med når der er 

daglige skypemøder. 



 

Ledelse  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Medarbejdere 

 

 

 

Vi har nødpasning på skolen, som 

varetages af skolens pædagoger. Indtil 

nu i Frito for 0.-4 kl. Når man er i 

nødpasning hjælper personalet med 

den virtuelle undervisning. Fra på 

mandag bliver årgangene hjulpet med 

undervisning i forskellige klasselokaler 

i stedet for i Frito, da antallet nu er for 

højt til Fritos lokaler. Dem der har brug 

for pasning i ydermere deles i to faste 

grupper.  

Vi har en ide om at sætte gang i virtuel 

Frito for de børn der er hjemme.  

Indkrivningen til kommende 0. årgang 

går rigtig godt. 

 

Der er virtuelt åbent hus på vores 

hjemmeside med video, opgaver, 

information mm. Der kommer snarest 

en video mere målrettet de 

kommende 0. kl. elever og deres 

forældre.  

Nedlukningen bliver brugt af 

ejendomsservice til at istandsætte 

nogle lokaler og gårde.  

Der var indbrud på skolen i juleferien. 

De unge der var inde har efterfølgende 

været på skolen og gøre rent efter sig. 

Få ting blev ødelagt og bliver erstattet.  

 

Der skal til at være overgangsprojekt 

med børnehaverne og naturvejledere 

fra Natur Bornholm. 

Medarbejderne har haft to bingo-

skypeaftener. 



 

Andre 

 

   

 

  

1.  Til pressen   Forslag om information om 

nødpasning og de mange gode 

aktiviteter der foregår i 

nødundervisningen under 

nedlukningen. 

2.  Eventuelt    

3.  Punkter til næste møde   Videre med principperne. 

Klubtilbud for 4.-6. kl. 

 

4.  Godkendelse af referat, der 

godkendes efter hvert punkt. 

   

5.  Lukket punkt    

 


